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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	1.1. Область применения  программы
Программа учебной дисциплины ОП.10 Правовые основы профессиональной деятельности» является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности  35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК).
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный цикл, относится к общепрофессиональным дисциплинам.
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
	Цели преподавания дисциплины: получение обучающимися специальных знаний и представлений, необходимых для работы в профессиональной деятельности.
В результате изучения дисциплины студент должен:
уметь:
использовать нормативные правовые документы, регламентирующие  профессиональную деятельность;
защищать свои права в соответствии с действующим законодательством;
знать:
основные положения Конституции Российской Федерации;
права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;
права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
Воспитательные цели учебной дисциплины:
· Воспитание ответственности за своё поведение, учение, труд
· Воспитание общечеловеческих и семейных отношений, преемственности поколений
· Ориентация студентов на уважение к старшим
· Развитие предприимчивости
· Формирование ответственного отношения к соблюдению законодательных норм государства, развитие высокой культуры поведения
В процессе изучения учебной дисциплины реализуется подготовка к усвоению  следующих общих компетенций:
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
Освоение содержания учебной дисциплины ОП. 10 Правовые основы профессиональной деятельности обеспечивает достижение студентами следующих личностных результатов:

	
Личностные результаты 
реализации программы воспитания 
(дескрипторы)
	Код личностных результатов реализации программы воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций.
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа».
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   многонационального народа России.
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства.
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой.
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры. 
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания.
	ЛР 12

	Личностные результаты реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности
	ЛР 13

	Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем
	ЛР 15

	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии
	ЛР 17

	Личностные результаты реализации программы воспитания, 
определенные субъектом Российской Федерации

	Осознающий  состояние социально-экономического  и культурного-исторического развития потенциала КО и содействующий его развития.
	ЛР 19

	Личностные результаты реализации программы воспитания, 
определенные ключевыми работодателями

	Умение грамотно использовать профессиональную документацию
	ЛР 22

	Готовность поддерживать партнерские отношения с коллегами, работать в команде
	ЛР 23

	Личностные результаты реализации программы воспитания, 
определенные субъектам и образовательного процесса

	Соблюдающий Устав и правила внутреннего распорядка, сохраняющий и преумножающий традиции и уклад ОУ, владеющий знаниями об истории ОУ, умеющий транслировать положительный опыт собственного обучения
	ЛР 25

	Соблюдающий этические нормы общения
	ЛР 26



Содержание дисциплины ориентировано на подготовку студентов к освоению профессиональных компетенций по специальности  35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК):
ПК 1.3. Осуществлять организационное обеспечение процессов монтажа, наладки и эксплуатации электрооборудования, автоматизации и роботизации технологических процессов на сельскохозяйственном объекте.
ПК 2.1. Организовывать работы по бесперебойному энергоснабжению сельскохозяйственного предприятия.
ПК 2.2. Планировать основные показатели в области обеспечения работоспособности электрического хозяйства сельскохозяйственных потребителей, автоматизированных и роботизированных систем.
ПК 3.2. Осуществлять надзор и контроль за состоянием и эксплуатацией электрооборудования, автоматизированных и роботизированных систем на сельскохозяйственном предприятии.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
общий объём образовательной программы - 64 часов, в том числе: 
во взаимодействии с преподавателем- 60 часов;
практических занятий – 20 часов;
самостоятельной работы обучающегося – 4 часа.





















2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Общий объем образовательной программы 
	64

	Самостоятельная работа
	4

	Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем
	60

	в том числе:

	теоретическое обучение
	40

	лабораторные работы
	Не предусмотрено

	практические занятия
	20

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП. 10 Правовые основы профессиональной деятельности
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объём часов
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	Раздел 1. 
	Основы конституционного права Российской федерации
	6
	

	Тема 1.1. Конституция РФ. Основы конституционного строя
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Конституция РФ – ядро правой системы Российской Федерации.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Составление схемы «Конституционный строй РФ»
	1
	

	Тема 1.2. Основы правового статуса человека и гражданина
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Правовой статус человека и гражданина в РФ
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Реферат по теме «Гарантии и зашита прав и свобод  человека и гражданина в РФ»
	1
	

	Раздел 2.
	Право и экономика
	19
	

	Тема 2.1.
Правовое регулирование экономических отношений.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники.
	
	

	Тема 2.2.
Правовое положениесубъектов предпринимательской деятельности.
	Содержание учебного материала
	8
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов предпринимательского права. Право собственности. Правомочия собственника. Право хозяйственного ведения и право оперативного управления. Формы собственности по российскому законодательству.
Понятие юридического лица, его признаки. Организационно-правовые формы юридических лиц, Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц.
Индивидуальные предприниматели (граждане), их права и обязанности.
Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской деятельности: понятие, признаки, порядок.
	
	

	
	Практическое занятие
Решение ситуационных задач
	2
	

	Тема 2.3.
Экономические споры.

	Содержание учебного материала
Понятие экономических споров, виды экономических споров: преддоговорные споры; договорные споры; споры, связанные с нарушением прав собственника; споры, связанные с причинением убытков; споры с государственными органами; споры о деловой репутации и товарных знаках. Досудебный (претензионный порядок) рассмотрения споров, его значение. Подведомственность и подсудность экономических споров, Сроки исковой давности.
	2
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Практическое занятие
Составление претензии, искового заявления
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Сообщение по теме "Составы экономических преступлений"
	1
	

	Раздел 3.
	Труд и социальная защита
	35
	

	Тема 3.1.
Трудовое право как отрасль права. 


	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ.
Основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. Структура трудового правоотношения. Субъекты трудового правоотношения.
	
	

	Тема 3.2.
Правовое регулирование занятости и трудоустройства
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Занятость и безработица. Занятость и трудоустройство. Органы занятости и их функции.
	
	

	
	Практическое занятие
Составление резюме
	2
	

	Тема 3.3.
Трудовой договор

	Содержание учебного материала
	
	

	
	Трудовой договор. Порядок взаимоотношений работников и работодателей. Гарантии при приеме на работу. Порядок и условия расторжения трудового договора. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя.
	6
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Практическое занятие
Составление правовых документов, применяемых в трудовых отношениях
Решение ситуационных задач по теме «Трудовой договор»
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Реферат: «Льготы, гарантии и компенсации, предусмотренные трудовым законодательством для несовершеннолетних»
	1
	

	Тема 3.4.
Материальная
ответственность
	Содержание учебного материала
	
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Понятие материальной ответственности. Основания и условия привлечения работника к материальной ответственности. Полная и ограниченная материальная ответственность. Индивидуальная и коллективная материальная ответственность. Порядок определения размера материального ущерба, причиненного работником работодателю. Порядок возмещения материального ущерба, причиненного работником работодателю.
Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику. Виды ущерба, возмещаемого работнику, и порядок его возмещения ущерба.
	4
	

	
	Практическое занятие
Решение ситуационных задач
	2
	

	Тема 3.5.
Трудовая дисциплина
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий
	
	

	
	Практическое занятие
Решение ситуационных задач по теме «Трудовая дисциплина»
	2
	

	Тема 3.6.
Трудовые споры.
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1-6, 9
ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификации трудовых споров. Понятие и механизм возникновения коллективных трудовых споров. Понятие индивидуальных и коллективных трудовых споров. Порядок их разрешения. Органы по рассмотрению трудовых споров. Право на забастовку. 
	
	

	
	Практическое занятие
Решение ситуационных задач по теме «Трудовые споры»
	2
	

	Раздел 4.
	Административное правонарушение и административная ответственность
	4
	

	Тема 3.1.
Административные правонарушения и административная ответственность
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-6, 9
[bookmark: _GoBack]ЛР 1-13, 15, 17, 19, 22, 23, 25, 26
ПК 1.3, 2.1, 2.2, 3.2

	
	Понятие административного права. Субъекты административного права.
Административные правонарушения в профессиональной деятельности. Понятие административной ответственности. Виды административных взысканий. Порядок наложения административных взысканий.
	
	

	
	Практическое занятие
Решение ситуационных задач по теме «Административная ответственность  в профессиональной деятельности»
	2
	

	Дифференцированный зачет 

	
	Всего
	64
	




1. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета Правовых основ профессиональной деятельности.
Оборудование учебного кабинета:
Технические средства обучения: проектор, экран, компьютер с лицензионным программным обеспечением.
Оборудование кабинета и рабочих мест кабинета: 
- посадочные места по количеству обучающихся;
- автоматизированное рабочее место преподавателя;
- комплект  наглядных пособий (схемы, плакаты ит.д.)
-комплект учебно-методической документации.
3.2. Информационное обеспечение обучения.
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.
	Основные источники:
1. Румынина В.В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. учреждений сред.проф. образования / В.В. Румынина. - 10-е изд., испр. и доп. - М.: Издательский центр "Академия", 2018. - 224 с.
1. Конституция РФ
1. Гражданский кодекс РФ
1. Трудовой кодекс РФ
1. Гражданско-процессуальный кодекс РФ
1. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях
1. ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»
1. ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»
1. Закон РФ «О коллективных договорах и соглашениях»
Дополнительные источники:
1. Арбитражно-процессуальный кодекс РФ
1. ФЗК «Об арбитражных судах в Российской Федерации»
1. ФЗ «О мировых судьях в Российской Федерации»
1. ФЗ «О порядке разрешения индивидуальных трудовых споров»
1. Правовое регулирование профессиональной деятельности: учебник / под ред.  А.С.Аракчеева и Д.С.Тузова. – М.: «ФОРУМ – ИНФРА-М» 2006.
Интернет-ресурсы:
1. www.consuitant.ruСправочная правовая система «КонсультатПлюс».
1. Справочная система «Гарант».


1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения

	Умения:
	
Практические занятия, выполнение индивидуальных заданий

	- использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность; 
	

	-	защищать свои права в соответствии с действующим  законодательством; 
	Практические занятия, выполнение индивидуальных заданий

	- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения; 
	Решение ситуационных задач

	Знания:
 - права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 
	
Решение практических заданий

	- основные положения Конституции Российской Федерации;
	Опрос по  основным положениям Конституции Российской Федерации;

	· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
	Тестирование


	- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 
	Решение практических заданий

	· организационно-правовые формы юридических лиц;
	Выполнение индивидуальных заданий

	· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
	Тестовый контроль



	- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности; 
	Домашние задания


	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета

	
	
	



